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VISTO: Ll Memorindum N°411-2023/GOB.REG.HVCA/GGR con Reg. Doc. N°
2568412y Reg, Tixp. N® 1888744, ¢l Informe N° 392-2023/GOB.RLEG. HVCA/ORA-OGRH, ¢l Informe
N®177-2023/ GOB.REG.HVCA/ORA-OGRH-AF y demias documentacion adjunta en doscientos seis
(206) folios dtiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de Ia Constitucién Politica del Estado,
maodificado por Ley N® 27680 — L.cy de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo 1V, sobre
Descentralizacion, concordanie con el Articule 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de Ia
Descentralizacion, el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Otginica de Gobiernos Regionales y et Articulo
Unico de la Ley N® 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, ecconémica y adminsstrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 481/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 16 de
scttembre del 2022, se aprobd el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP-P) de la Direccidn
Regional de Salud de I luancavelica, que constituye el documento de gestidn institucional que conticne los
cargos definidos y aprobados sobre la base de la estructura orginica de la entidad;

QQue, mediante Informe N° 392-2023/GOB.REG.HVCA /ORA-OGRH, de fecha 23
de febrero del 2023, el Director (e) de la Oficina de Gestion de Recursos FTumanos presenta el Informe N”
177-2023/GOB.REG.ITVCA/ORA-OGRI-AL del Area de Liscalafén que contiene la evaluacién del
cumplimiento de los requisitos minimos de la profesional propuesta para que asuma cl cargo de Directora
Fjecutiva de la Direccién Fjecutiva de Gestidn de Prestaciones de Servicios de Salud de la Direccién
Regional de Salud Huancavelica, concluyendo que cumple con lo sefialade en la Ley N® 31419 - Ley que
2\ establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso v ejercicio de 1a funcién piiblica de
©ll funcionarios y directivos de libre designacién y remocion y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N”053-2022-"CM;

Que, estando a las facultades delegadas mediante Resolucion jecutiva Regional N°
002-2023/GOB.REG.IIVCA/GR, resulta necesario efectuar las acciones de personal a que se contrac la
parte resolutiva, en concordancia con el Cuadro para Astgnacion de Persenal Provisional (CAP-P), a fin
garantizar una adecuada gestion téenico administrativa ¢ institucional en la Direccién Regional de Salud de
FHuancavelica, en particular de la Direccion Ejecutiva de Gestién de Prestaciones de Servicios de Salud;

% MMJ D¢ conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N 276 - Ley de Bases de la
S Yons 6 Carrera Administrativa y Remuneraciones del Scetor Piiblico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N® 005-90-PCM;

Iistando a lo dispucsto; v,

Con visacidn de la Oficina Regional de Ascsoria Juridica y Ia Secretaria General;

En uso dc tas auribuciones confetidas por ¢l numeral 6 del articulo 28 del Reglamento

de Organizacton v Funciones del Gobicrno Regional aprobado por Ordenanza Regional N® 421-
GOB.REG.IIVCA/CR;

SE RESUELVE;
ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolucion, ala Obst.
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CANDIDA JIMENA DE LA CRUZ QUISPE cn Ia Plaza N° 233 del cargo de confianza de Direciora
lijecutiva de la Dircccion Fjecutiva de Gestidn de Prestaciones de Servicios de Salud de la Direccitn
Regional de Salud Huancavehea, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional Huancavelica, debiendo
asumir con los derechos, atribuciones y responsabilidades que ¢l cargo amerita.

ARTICULOQ 2°.- Fl egreso que origine cl cumplimiento de la presente Resolucién
sera afectado al Grupo Genérico del Gasto 2.1: Personal y Obligaciones Sociales, Ispecificas del Gasio:
2.1.11.19 Personal de Confianza (Régimen Laboral Pdblico), 2.1. 3 1. 15 Contribuciones a Essalud, dela
Unidad Lijecutora: 400 Regién Huancavelica — Salud, Fuente de I'inanciamiento 1: Recorsos Qrdinanos.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los drganos
competentes del Gobierno Regional de ITuancavelica, a la Direccién Regional de Salud Huancavelica e
Interesada, para los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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